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Edesanyim minden reggel haj-
nalban kelt, kiengedte a tyikokat,
sgemet  S30rt nekik, enni adott
kutyinak, macskdnak, aztin
reggelit készitett, tixdrait csomagolt
édesapdmnak, aki 6 drdra jdrt
dolgozni. Reggeli nélkiil i, ld-
nyok, sem mebettiink iskoliba, s
mig a frissensiilt rantottat ettiik,

piros porpaprikdval s3orta meg a

[friss, pékségben siititt, gsirral meg-
kent kenyeret, ami mellé még egy-
egy almat is tett nekiink tixdraira. Munka, iskola ntan minden
nap frissen készitett meleg ebéddel vart haza minket. Egért dél-
elott f0301t, mosott, takaritott, koben rendezte a virdgoskertet,
gomlilta, kapdlta a kis oldségeskertet. Délutan ellendrzitt
minket a tanuldsban, segitette sziileit, testvéreit, intézkedett a
hivatalokban, vezgette a hdztartast. Ott volt minden s3iildi érte-
kezleten, minden iskolai rendezvényen. S mikor minden nun-
kdja elfogyni litszott, akkor a varrdgép elé iilt, s3ép rubdeskd-
kat varrt nekiink, magainak, gépi himzeéssel diszitett agynemii-
ket, teritiket, rubdkat készitett a megrendeldinek. Ritkdn lit-
tuk 0t betegnek, és sohasem hallottuk panaszkodni a feladatok
miatt. Csak felndttkeént jottem ri arra, hogy mintdan reggel ki-
wriilt a hag, eliszor elment a boltba bevdsdrolni, s csak azutan
7ilt le reggelizni.

Azokban az években mdr nem volt s azdta sem mend hag-
tartisbelinek lenni, a nik is boltokban, gydrakban, hivatalok-
ban, intézményekben dolgoztak ,.éljen a munkdsosytaly” jelsza-
va alatt. Fdesanyim nem tartozott ehhez a munkdsostalyhoz,
bar nagyon szeretett dolgozni. Munkdjat azg dllam nem is jutal-
magta, nem kapott sajit nyngdijat, e volt élete alkonydn egyik
banata. Munkdjanak mégis volt értelme, amit viszontlatott a
tiszta, rendezett csalddi kornyezetben, a s3dfogadd, szorgalmas
lanyaiban, virdgaiban, egy-egy gyonyiri, sok dran keres3tiil him-
zett darabban.

Hogyan viszonyul a mai ember a munkdhoz, mi annak ag
értelme, értéke — exekre a kérdésekre probaltak vilasgt kapni
munkatdrsaink a lapban olvashatd cikkek, interjiik, versek,

Jegyelek, tirténetek dltal. Az évtizedek, fileg az ntolsd évek,
nagyon sok viltozdst hoztak. A mesterséges intelligencia megele-
nése meég 1obb valtozdst fog eldidézni a muntka teriiletén.

Az Eurdpai Unid sijabb tirvényekkel igyekszik szabalyoz-
ni a munkdltatd — munkavillals kozotti viszonyt, javadalma-
dst, értékelést. Szabaly ide vagy oda, a lelkiismeretesen elvégzett
munka értelme mds alapokon nyngszik: a valasgt megtaliljdk,
ha végigolvassik magazinunkat, amit ajanlok nagy szeretettel.

”—Fjia
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e Az ige mellett

A munka,
mint elhivas

A Biblia kiegyenstulyozott képet ad a munkarodl: elhivas, fele-
16sség ¢és jellemformald eszkdz egyszerre. Nem teher vagy
sziikséges rossz, hanem lehetOség arra, hogy az ember betoltse
rendeltetését, és éljen a neki adott ajdndékokkal.

A munka eredendden pozitiv valosag: az ember kezdeti kiilde-
tésében is jelen volt. Isten mar kezdetben munkara hivta az em-
bert: ,,mtivelje és Orizze” a kertet (1Moz 2,15). Ez mutatja, hogy a
munka nem biintetés, hanem az ember rendeltetésének része,
amely iranyt és értelmet ad a mindennapoknak. A hangsuly igy
nem csupan a megélhetésen vagy az elismerésen van, hanem
azon, hogy az ember megértse €s betdltse azt, amire elhivatott.
Ha ez a belsd irdny hidnyzik, a munka konnyen kiliresedik, és
puszta kotelességgé valik. A blineset utan nehézz¢ valt, de értéke
megmaradt: olyan teriilet lett, ahol a sziviink és hiiségiink lathato-
va valik.

Az Ujszovetség j nézOpontot ad: ,,Barmit tesztek, szivbdl
tegyétek, mint az Urnak” (Kol 3,23). A munka igy nem csupan
emberi kotelesség, hanem Istennek végzett szolgalat, amely mél-
tosdgot ad minden feladatnak.

A bibliai munkamoral alapja a szorgalom és a hiiség. ,,Menj a
hangyahoz” (Péld 6,6) és: ,,aki hii a kevesen, a sokon is hii” (Lk
16,10). Isten a kitartd, megbizhato életet értékeli. Ehhez tartozik a
becsiiletesség is: ,,Az Ur utalja a hamis mérleget” (Péld 11,1). A
munka mindsége lelki kérdés.

Fontos azonban az egyensuly: ,,Hat napon at dolgozz... de a
hetedik nap az Uré” (2Moéz 20,9-10). A munka nem vélhat bal-
vannya; az ember értéke nem a teljesitményében van.

Ebben a rendben hangzik el: ,,Ha valaki nem akar dolgozni, ne
is egyék” (2Thessz 3,10). A hangsuly azon van, hogy nem akar
dolgozni. Isten itt nem a raszorulokat zarja ki, hanem a tétlensé-
get inti. Ez nem kegyetlenség, hanem helyreallito rend: a felel6t-
lenség rombol, mig a munka épit. Ezért inti az ige a hivoket, hogy
csendben dolgozva ¢€ljenek (2Thessz 3,11-12).

Ugyanakkor a Biblia mashol gondoskodésra hiv. igy all ssze
az egyensuly: aki nem tud dolgozni, azt segitjiik; aki nem akar
dolgozni, azt felel6sségre vonjuk.

A munka célja talmutat 6nmagunkon: ,,dolgozzék... hogy le-
gyen mit adnia a szikdlkddonek™ (Ef 4,28). A munka igy szolga-
latta valik.

Amikor valaki nem csupan kényszerbol dolgozik, hanem felis-
meri, mire hivta el Isten, a munka 6rommé és beteljesedéssé va-
lik. Ilyenkor a feladat mar nem teher, hanem az Istentdl kapott
ajandékok hiiséges hasznalata, amely altal az ember nemcsak
fenntartja magat, hanem értéket teremt, €s masok javara élI.

A bibliai munkamoral 1ényege, hogy a munkat Istentdl kapott
elhivasként, szivbol és hliséggel, becsiiletesen végezzik, egyen-
stilyban élve, és masok javét keresve. Igy a munka Isten dicsGité-
sének eszkozévé lesz az €letiinkben.

® RATONI CSABA
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Génay Gyorgy
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Egy nap az

Isten szollejében

Munka

Odakint most hasadoznak a foldek,
és széles a £6ld, de kevés a magvetd,
és hatartalan a szolleje az Urnak,

de kevés a munkas az 6 szoll6hegyén.

Testvérem a hitben, szépségben és
igében!

most kél a nap! mar hullik a dér!
nagy indulasunk fiatal ritmusat

szomjan benyelik a féldek.

Mert szomjas a foldnek szive a magra,
és a mi szivink csupa mag!
vérinkbdl sarjadt magvak! most mind

a kitarult foldekre szoérjuk Sket.

Es munkalkodunk szollejében az Urnak,
mert nincs ki tudna idejét a sziiretnek,
és jaj annak, aki sziiret idején

késziletlenul talaltatik.

Ha leszall az este, mind a vetések
halakat adnak értiink az Urnak,
és alazatos mezok illatai

térdreborulnak el6ttink:

mert sokan vannak a f6ldon, akik
jottén az estnek nyugovora térnek,

de munkas, ki napestig munkalkodott,

>

kevés talaltatik a népben.




Az ige mellett o

A kegyelem csillagjegyében

A kovetkez6 negyedévben arra a hdnapra, amelyikben sziilettél, horoszkdp helyett egy igét kindlunk a kegyelem
csillagjegyében: ,, Hat napon dt munkalkodj, és végezd minden dolgodat. De a hetedik nap az Urnak, a te Istenednek
szombatja. Semmi dolgot ne tégy azon, se te magad, se a fiad, se a leanyod, se a szolgad, se a szolgaloleanyod, se az
dllatod, se a jovevény, aki a kapuidon beliil tartozkodik.” (2Mo6z 20,9-10)

Januar

,» 11 azonban legyetek batrak, kezetek
ne lankadjon, mert a ti munkatoknak
meglesz a jutalma.” (2Krén 15,7)

Februar

,»1e azonban légy jozan mindenben,
szenvedj, végezd az evangélista
munkdjat, szolgalatodat teljesen be-
toltsd.” (2Tim 4,5)

Marcius

»Legyen mirajtunk Isteniinknek, az
Urnak jéindulata, és keziink munka-
jat tedd maradandéva; keziink mun-
kajat tedd maradandova!” (Zsolt
90,17)

Aprilis

»Azeért, szeretett testvéreim, legyetek
eltokéltek, rendithetetlenek, minden-
kor buzgodlkodva az Ur dolgaban,
hiszen tudjatok, hogy munkatok nem
hiabavalé az Urban.” (1Kor 15,58)

Majus
,Barmit tesztek, 1élekbdl tegyétek,
ugy, mint az Urnak, ne pedig ugy,

mint embereknek, tudva, hogy az
Urtol veszitek az 6rokség jutalmat;
mert ti az Ur Krisztusnak szolgal-
tok.” (Kol 3,23-24)

Junius

,,Vigyazzatok magatokra, hogy el ne
veszitsétek azt, amiért munkalkodta-
tok, hanem teljes jutalmat kapja-
tok.” (2Jn 1,8)

Julius

,Ha az Ur nem épiti a hazat, hiaba
dolgoznak azon épitéi. Ha az Ur
nem Orzi a varost, hiaba vigyaz az
Oriz6. Hiaba koran folkelnetek, ké-
son fekiidnotok, faradsaggal szerzett
kenyeret ennetek! Annak, akit 0
szeret, 4lmaban ad eleget.” (Zsolt
127,1-2)

Augusztus
,Ne a veszendo eledelért faradozza-
tok, hanem azért az 6rok életre meg-

maradoé eledelért, amelyet az Ember-
fia ad majd nektek, akin az Atya
Isten pecsétje van.” (Jn 6,27)

Szeptember

,»Aki miiveli a foldjét, annak elegen-
do eledele lesz, aki pedig hiabavalo-
sagokat kovet, az bolond.” (Péld
12,10)

Oktober

Wigy sz0l az Ur, Izrael Szentje és
formaldja: Télem kérdezzétek meg a
jovendot! Fiaimat és kezeim munka-
jat bizzatok csak ram!” (Ezs 45,11)

November

,,Mikor latom az eget, ujjaid munka-
jat, a holdat és a csillagokat, amelye-
ket elrendeztél, azt mondom: Micso-
da az ember, hogy megemlékezel
rola, és az ember fia, hogy gondod
van ra?” (Zsolt 8,4-5)

December

sMert mi Isten munkatarsai va-
gyunk, ti pedig Isten szant6foldje,
Isten épiilete vagytok.” (1Kor 3,9)

/ Jean de La Fontaine

\

A foldmuves és gyermeket

Dolgozzatok mindig, verejtékezve, vagyon,

a pénz maga édeskeveset ér.

Egy gazdag f6ldmives, mar a halalos agyon,

fiait hivja s titkon igy beszél:

,»INe adjatok el — mond — soha e féldet,

mit apaitok is ugy 6rokoltek:

mert kincs van rejtve lenn a mélyen,
hol, nem tudom, de rajta csak serényen,
majd megleli, ki dolgozni nem gyatlo.

Mar kora nyarban neki lassatok,

kapaljatok és folyton assatok,

viruljon ki a tarl6.”

Az apa meghalt s minden koron at

forgattak a fiuk a boronat.

S az év végén a fold tobbet terem.

A kincsnek halt helye. De végtelen
bélcs atyjuk volt, mert barha nincs
a mondott kincs, 2 munka kincs.

(Kosztoldnyi Dezsd forditisa) /
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e Jegyzet

A munkabéren tul

Nincs 0j a nap alatt, az egyiptomi
fogsag idején a farad nehezitette
meg az elhurcolt zsidok életét: nem
adott szalmat a téglakészitéshez.
Napjaink mend vallalkozdja példajat
koveti, amikor a munkahoz sziiksé-
ges alapvetd eszkozoket és koriilmé-
nyeket nem biztositja. Cége elavult
gépkocsi- és szamitogépparkjat nem
Ujitja, nem tart [épést a kor technold-
gidjaval, a megigért béremelést az
épp aktualis gazdasagi helyzetre hi-
vatkozva elodazza, olykor csak
azért, hogy éreztesse alkalmazottai-
val, 6 ezt megteheti. Szdmara a mun-
kas értéktelen. Hajcsarkodik, a
munkat nem becsiili, és a nyereség-
nél is fontosabb szdmara a sajat
ligyességét, ratermettségét, életreva-
l6sagat hangsulyozni, bizonyitani.

Ilyen koriilmények kozt az alkal-
mazottak java része kiszolgaltatott-
nak, megaldzottnak érzi magat, a
munka teherré, nyliggé valik, a bér
alamizsnava. Csaknem egy évszazad
telt el, amidta Jozsef Attila igy kial-
tott fel:

,,adjatok meg a munka orémét,

adjatok kedvet, nékem nem elég

a munkabér, a munkaero ara!”

Akit megfosztanak a munka 6ro-
métol, az igyekszik kibujni a felada-
tok alol, piszmogni, mimelni a mun-
kat, ellazsalni a napot. Tobb energiat
fordit arra, hogy mentesiiljon a fel-
adatok alol, mint amennyivel azok
elvégezhet6k lennének. Abban a
hitben ¢l, hogy ha kevesebbet nyujt,
azaltal tobbé valik. Sajat mércéjével
mérve igazolja magat: ennyi pénzért
ennyi munka jar. Menekiilne beteg-
szabadsagba, munkaképtelenségbe,
csak ne kelljen Gjra meg 0jra azt ta-
pasztalnia, hogy a termék eladhato-
saga és a nyereség fontosabba valt a
munkénal, a munka pedig fontosabb
az embernél.

Istennél mas az értékrend: szama-
ra az ember a legfontosabb. Mindent
Oérte teremtett, és feladatot is adott
neki: munkalja és hajtsa uralma aléd a
foldet. A negyedik parancsolatot ugy

emlegetjiik, mint amely az iinnepnap
megszentelésérdl szol, holott a mun-
kavégzés parancsat is egyértelmiien
magaba foglalja: hat napon at mun-
kalkodjal! Amikor arra gondolok,
hogy a munka Istent6l kapott megbi-
zatas, dertsebben, aldzatosabban
allok hozzé4 az eléttem 4allo feladat-
hoz. Szdba se johet, hogy ahhoz thl-
képzett lennék, vagy hogy megalazo,
lealacsonyité lenne. A mosogatod
vagy csatornatisztitO munkdja is
sziikséges, fontos és nélkiilozhetet-
len, és 6 maga is annak tartja, ha ugy
tekint ra, hogy Istentdl kapott arra
megbizatast. Abbol, hogy miként
végezziik a feladatunkat, az is nyil-
vanvaldva valik, hogy hogyan kovet-
jik és szeretjiik Istent. Aki a sajat
munkéjat lekicsinyli, megalazonak
tartja, vagy épp ellenkezdleg, tulsa-
gosan megterhelének érzi, annak
feliil kell vizsgalnia Istennel valo
kapcsolatat.

A munka altal az ember 6nmagat
és az 6t koriilvevo valosagot kizarva
belemeriilhet egy feladatba. Ilyenkor
masodlagos kérdés a remélt haszon.

Az onzetlen cselekvés, a probléma-
megoldds, a hasznos tevékenység
érzete és tudata okozza a jol végzett
munka 6romét. Aki nem tud elvo-
natkoztatni a koriilményektol, a fel-
halmozddott sérelmekt6l, annak a
munka csak nytig, megélhetési kény-
szer, atok, holott Isten a blineset ko-
vetkeztében nem a munkat, hanem a
foldet atkozta meg, amelynek meg-
mivelése azdta faradsagos munkat
igényel. A farasztd6 munka azonban
tartalmassa teszi az ember életét,
elégtételt és sikerélményt adhat. A
foldmiivesektdl tanult aldzattal val-
lom, hogy barmennyire is jol végez-
nénk a rank bizott feladatokat, Isten
az, aki adja a novekedést.

Imadkozzal és dolgozzal — hirdet-
ték a bencés szerzetesek, de a korab-
ban idézett huszadik szazadi kolto is
rank hagyott egy megszivlelendd
gondolatot: ,,bdr a munkddon mds
keres — dolgozni csak pontosan, szé-
pen, ahogy a csillag megy az égen,
ugy érdemes”.

® BUSTYA SANDOR

Bardosi Németh Janos

Munkadal

Oseim nem a dalt tették munkava,

a munka valt dalla, ha esteledett,
lerantva magukrol gondot, robotot,
mig tanyérjukra a Hold vetett arnyat
tarsalogtak a tavol csillagokkal

¢és apadt a bu, a rancos, zord valo,
aztan ticskok zengtek a kert végiben
¢és dalla valt a végtelen vilag,

igy éltek 6k és igy hagytak a dalt ram

és a munkat én igy keverem dalla,

a dalt meg a munka lelkévé szévom.
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Interju e

Az onkéntes munka

tulajdonképpen szolgalat

13 éve

5

hazmegye

elnoke.

Csenteri Imola reforma-
tus lelkipasztor a kisgorgé-
nyi gytlekezetben szolgal
lelkészfeleség,
harom gyermek édesanyja
és a Maros-Mez6ségi Egy-
nészovetségl

— Amikor masokat
hiv onkéntes munka-
ra nehézségekbe iit-
kozik-e?

— Egyhazi korokben
azt tapasztalom,
hogy nagyon sokan
szivesen  vallalnak
onkéntes munkat. Ha
megvan a szivbdl
) jOvo indittatas, akkor

— A munkajabdl adédoan valto-
z0 szerepet tolt be, hol 6n az on-
kéntes, hol pedig 6n az, aki fogad-
ja az onkénteseket....

— A szolgalatom része, hogy on-
kénteseket toborozzak a gyiilekeze-
ten és a nészovetségen belil. A lel-
készi szolgalat velejaroja, hogy biz-
tassuk az embereket az Onkéntes
munkara. Emellett nekem is vannak
olyan feladataim, amelyeket a ko-
telezd teend6kon tul oOnkéntesen
vallalok: az egyhazmegyei ndszo-
vetségi elndki tisztség példaul nem
jar javadalmazassal, mégis szivbdl
végzem.

— Valdéjaban nem is az energi-
ank az, amit felajanlunk ilyenkor,
hanem az idénk. Milyen igénybdl
sziiletik meg az a dontés, hogy va-
laki lemondjon bizonyos dolgok-
rol, és a kozosség javara forditsa
az idejét és energiajat?

— Igyekszem mindenben Isten
vezetését és elhivasat keresni. Mi az,
amire 0 elhiv engem itt és most?
Imadsagban lehet kérni azt, hogy
mutassa meg, hol a helyem, milyen
szolgalatot kell elvégeznem — akar
kotelez6d feladatként, akar 6nkéntes-
ként. Ezutan jon a prioritasok felal-
litasa: mi az, ami igazan fontos,
mire aldozok ido6t, minek kell el-
sObbséget adnom mas dolgokkal
szemben.

ez nem teher, hanem
megerdsités: jo, hogy szolgalhatnak.
Egyhéazon beliil az 6nkéntes munkat
szolgalatnak nevezziik, hiszen min-
dennel, kisebb-nagyobb feladatokkal
is az Ur dics6ségét szolgaljuk tulaj-
donképpen. A ndszovetségben f6-
ként az idésebb korosztalyra szamit-
hatunk, de a fiataloknak is vannak
lehet6ségeik. Megeértjiik, hogy a fia-
talabb nok életében sok a teher —
munka, gyereknevelés —, kevesebb
1d6, energia marad az dnkéntes mun-
kara, vagy akar a jelenlétre is, ezért
szamukra kiilon alkalmakat szerve-
ziink, ahol dket szolitjuk meg. Ez
azonban nem az dnkéntes munkarol
sz0l. Amikor az asszonytestvérek
1dosebbek lesznek, és mar nincs ott-
hon kisgyermek, konnyebben vallal-
nak szolgalatot.

— Gyiilekezeti szinten milyen
onkéntes munkara tudna példat
adni?

— A gyiilekezetekben, ahol szol-
galok, sokréti oOnkéntes munkara
van példa. A székelycsokai szorva-
nyunkban, ahol alig van 20 egyhaz-
tag, onkéntes munkéval ujitottak fel
kiviil-beliil a templomot, tobb szom-
bati napot arra aldoztak, hogy mind
férfiak, mind asszonyok kétkezi
munkaval tartsak rendben Isten haj-
1ékat. A kisgorgényi gylilekezetben
is folyton akad munka, ahol sziikség
van Onkéntes vallalkozokra. A férfi-

ak tobbszor is Onkéntes munkéval
tették rendbe a temetGt, az asszo-
nyok pedig sokféle finomsaggal val-
laljdk a vendégszeretetet, amikor
vendégek érkeznek gylilekezetiink-
be. A meggyesfalvi ndszovetségi
tagok a beteglatogatasban vallalnak
szolgalatot, meglatogatjak, besz¢l-
getnek, imadkoznak azokkal, akik
betegség miatt éppen kimaradnak a
koz6sségbol. De ez csak néhany pél-
da a sok 6nkéntes szolgalat koziil.

— Eléfordul, hogy az onkéntes
munkaval nem a sajat gyiilekeze-
tiikket, hanem tavolabbi raszorulé-
kat segitenek?

— Igen, az Onkéntes munka sok-
szor kilép a sajat gylilekezeti kozeg-
bél. Sok nészovetségben is van erre
példa, hiszen nemcsak otthon véllal-
nak szeretetszolgalatot, hanem pél-
daul idések otthonaba is ellatogat-
nak. Olyan emberekhez mennek,
akiket nem is ismernek, mégis ra-
szanjak a délutant, hogy talalkozza-
nak veliik, siiteményt, ajandékot vi-
gyenek,  beszélgessenek  veliik.

Ugyanakkor volt példa arra is, hogy
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gyerekotthon szdmara gytjtottek
adomanyokat. A Jézus él rendez-
vényre sok ndszovetségi tag hozott
siiteményt, amellyel az egész me-
gyébdl érkezo jelenlévoket, 800-900
személyt vendégelték meg. Sok le-
hetdség van tehat kilépni a sajat ko-
zeglinkbol.

— A civil szervezetek gyakran
kedvezményekkel, juttatasokkal
motivaljak az onkénteseket. Egy-
hazon beliil van erre igény?

— Ugy gondolom, hogy nincs. Mi
mindig igyeksziink megkoszonni a
szolgalatot, szoban fejezziik ki ha-
lankat. Vasarnaponként elhangzik az
ige is: ,,a jokedvil adakozot szereti €s
megaldja az Ur”. Ezt nemcsak a per-
selyes adakozokra értem, hanem
azokra is, akik az idejiiket adjak. Az
emberek szivében ott van a tudat,
hogy Isten eldtt kedves, ha tesznek
valamit masokeért.

— Vannak olyan torténetei, ami-
kor ,,megtériilt” a masnak nyuj-
tott segitség?

— Nem gondolom, hogy keresni
kellene a konkrét aldast. Isten aldasa
mindenben megmutatkozik, de nem
valaszként érkezik egy jo cseleke-
detre. Téves az a gondolat, hogy ha
jot teszek, akkor cserébe kapok vala-
mit. Nem azért segit meg az Ur,
mert én segitettem valakin. Ez nem
biblikus gondolkodas. Az Ur aldasa
az életiinkben nem valaszként érke-
zik konkrétan egy jo tettre, vagy on-
kéntes szolgalatra, ezért nem is kere-
sem az Osszefliggést az onkéntesség
¢s valamilyen késobbi jo kozatt.

— Nem ilyen jellegii nyereségre
gondoltam, hanem arra, hogy ko-
zosség, baratsag alakulhat ki, ta-
pasztalatot szerezhetiink, megta-
nulhatunk valamit, amit késébb
felhasznalhatunk...

— Igen, ilyen hozadékai vannak.
Els6sorban az erdsodik, aki szolgal:
meger6sodik benne az érzés, hogy
fontos, hogy sziikség van ra. Kap-
csolatokban is gazdagodhatunk, ba-
ratsagok sziilethetnek, tobb embert
ismerhetiink meg, kozelebb keriilhe-
tiink egymashoz.

— AKi most szeretne onkéntes
munkat vallalni, kihez fordulhat?

— A sajat lelkipasztordhoz barki
bekopogtathat. Minden lelkipasztor
oril annak, ha valaki tenni akar vala-

mit. Mindig van munka, mindig
sziikség van segitd kezekre. Az mar
az illetd fizikumatol és képességeitdl
fligg, hogy mit tud vallalni. Lehet
segiteni a templom vagy a templom
korili takaritdsban, a gyerekmunka-
ban, az ifjisagi munkaban. Példaul
valaki autoval elviheti a fiatalokat
egy ifjusagi talalkozora, ha 6k még
nem vezetnek. Az asszonyok siite-
ménnyel Orvendeztethetik meg a
gyerekeket vallasoran. A betegek
latogatasa is szolgalat. Nemcsak a
lelkipasztor vagy a presbiterek lato-
gathatnak betegeket egy gyiilekezet-
ben, hanem barki, aki egy fél orat
szan arra, hogy megkérdezze, hogy
van a beteg, sziiksége van-e arra,
hogy bevasarlasban vagy masban
segitsenek neki. Idosek esetében is
érvényes lehet ez a segitség. Fiatalok
és ido6sek egyarant talalhatnak ma-
guknak feladatot.

— Erdemes lenne nyilvantartast
vezetni az 6nkéntesekrol?

— Egyhazon beliil erre nincs iga-
zan sziikség. Ha kell onkéntes, a lel-
kipasztor jelzi, hirdeti. Folyamatos
kapcsolatban vagyunk a presbiterek-
kel, a nOszovetségi tagokkal, a gye-
rekekkel, fiatalokkal. Hetente talal-
kozunk, és mindent meg lehet be-
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sz€lni. Kisebb gyiilekezetekben nem
latom sziikségét a rendszerezésnek.

— Jok a tapasztalatai? Mindig
akad elég segit6?

— Igen. Ugy tapasztalom, hogy az
Ur mindig gondoskodik arrol, hogy
legyenek nyitott szivii emberek.
Sokszor aggodtam, hogy vajon ha-
nyan jonnek majd, de legtobbszor
tobb segitd érkezik, mint amennyire
szamitok. Az Ur csodasan miikodik:
mindig érkezik segitség, sot, gyak-
ran tobb is, mint varnank.

— Gondolom, ennek feltétele,
hogy olyan tevékenységeket talal-
janak Ki, amelyek valéban az Ur-
nak fontosak, és nem oncéluak.

— {gy van. Mindenkit batoritunk,
hogy probalja ki a szolgalatot. Ha
valaki egyszer segit, az rendszerint
megvaltoztat benne valamit, és ké-
sObb is szivesen vallal feladatot.

— Barki kaphat lehetéséget? Nem
fordul elé, hogy valaki Kkiszorul?

— Sok alkalom van, egymast ko-
vetik a lehetéségek. Nem évente
egyszer lehet szolgalni, hanem fo-
lyamatosan. Ha valaki lemarad egy
alkalomrol, maris jon a kovetkezd.
Nincs id6 azon gondolkodni, hogy
kimaradt-e valamib6l, maris ott a
kovetkezd lehetéség, ugyhogy lehet
mar arra késziilni.

® KORONDI KINGA
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A kiegyensulyozott élet része

Haztartast vezetS feleség, harom gyerek — Karola, Abigél és Medard — édesanyja, hivatasat gyakorl6 szakem-

ber, aki vallja, hogy a kiegyensulyozott élethez hozzatartozik a munka. Ziinescu Andreea pszicholégus vala-

szolt kérdéseinkre, aki a csaladban betoltott szerepének és a szakmai kihfvasoknak tgy probal eleget tenni,

hogy egy nehezit6 kérilmény, a latas hidnya kiséri mindennapijait.

— Gyerekkorodban mit tervez-
tél, milyennek képzelted el a fel-
noétt életedet?

— Negyedikes koromban dontot-
tem el, hogy orvos szeretnék lenni,
¢s azdta tudatosan késziiltem erre. A
kozépiskola elvégzése utan bejutot-
tam az orvosi egyetemre, de mar az
els6 évben nagyon
megromlott a lata-
som, egyre nehezeb-
bé wvalt a tanulas,
amig szembesiilnom
kellett azzal, hogy a
tanulmanyaimat fél-
be kell szakitsam.
Nem volt egy kony-
nyl dontés, emlék-
szem, hogy nem ad-
tam fel olyan kony-
nyen. Olvastam ak-
koriban egy cikket
egy amerikai fiatal-
emberrél, aki hoz-
zam hasonlé problé-
maval kiizdve vé-
gezte az egyetemet,
¢s lett orvos. Egy
ideig fellelkesiiltem
ettél a hirt6l, de aztan Dbelattam,
hogy az a technologia idehaza nem
elérhetd. Ujra kellett terveznem az
¢letemet, kerestem a lehetdségeket, a
sajat utamat, hogy mihez is tudnék
kezdeni igy, hogy nem gyakorolha-
tom azt a hivatast, amelyet mindig is
elképzeltem. Végiil taldltam egy
olyant, amely kdzel all az orvosihoz.
Pszichologia szakon vagtam neki
1jbol a tanulasnak, egyetemet végez-
tem, mesteri vizsgat tettem, és jelen-
leg pszichoterapeutaként és klinikai
pszichologusként kezelem és proba-
lom segiteni az embereket. Vissza-
gondolva, az orvosi egyetem elkez-
désekor nagyon sok teriilet foglal-

koztatott, érdekelt, kihivast éreztem
sok téma irant, és ennek az volt a
hatranya, hogy a sok lehetdség kozt
egy picit elvesztddve éreztem maga-
mat, kiizdottem a bdség zavaraval,
és egy adott pillanatban nagyon ne-
héznek éreztem egy bizonyos utat,
iranyt valasztanom. Amikor a latas

elvesztése bekovetkezett, akkor be-
szukiilt az a kor, amelyiket nagyon
tagasnak lattam addig, és ezaltal
megtalaltam az iranyt. Konnyebben
lehetett valasztani, és nagyon tiszta-
va, egyértelmiivé valt az utam.

— Csalad tekintetében teljesiil-
tek a vagyaid?

— Férjemben gondos segitdtarsra
talaltam, sajat munkajan kiviil sokat
segitett nekem az egyetemi kurzusok
felolvasasaban. A sziil6i, gyerekkori
példat kovetve, mivel harman va-
gyunk testvérek, ugy terveztiik, hogy
mi is harom gyereket szeretnénk.
Hala Istennek, nagy Oromiinkre, ez

megadatott nekiink, ma mar mind-
harman tizenévesek.

— A latasod elvesztése utan nem
gondoltal arra, hogy ne vallalj
munkat, hanem allami tamogatas-
bél élj?

— Ugy gondolom, hogy teljesen
helyénval6, ha az
allam tamogat olyan
embereket, akiknek
sziikségiik van erre,
hatranyos helyzetiie-
ket, vagy fogyaték-
kal éléket, hogy
konnyebbé tegyék a
megélhetésiiket. En-
gem nem vonzott €z
a lehetdség, hogy ne
vallaljak ~ munkat,
hogy kizarélag alla-
mi tamogatasbol
éliek. En igy érzem
jol magam, ha dol-
gozok, igy tudom
anyaként és feleség-
ként is jol érezni
magamat.

— Igy érzed teljesnek az élete-
det?

— Nem a teljességrél van szo.
Mindig igy képzeltem, hogy én dol-
gozni fogok, és szamomra ez a nor-
malitas része. Ha valaki munkakép-
telen, akkor is teljes lehet az élete,
de hogyha adott az a fantasztikus
lehetéség, hogy a tudasunkat, az
erénket, vagy a szeretetiinket egy
munkakapcsolatban  érvényesitsiik,
ezaltal segitsiink, akkor ezzel a lehe-
tdséggel mindenképpen szeretnék
¢élni, ezt kihasznalni. Halas vagyok,
mert mindig valahogy igy képzel-
tem, hogy a munkam valamiképp
az emberekkel kapcsolatos lesz, de
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ugy gondolom, hogy barmilyen
munka, amelyben igazan meg tu-
dunk nyilvanulni, csodas eredmé-
nyeket hozhat.

— Ennek ellenére sokan nem
akarnak munkat vallalni, illetve
nem érzik jol magukat a munka-
koriikben.

— Ennek az okat abban kereshet-
jiik, hogy — legalabbis részben — nem
ismerik Onmagukat, nem tudjak,
hogy milyenek a munkavégzd sze-
repben. Ez is egy szerep, amelyet
gyerekkortol kezdve tanulunk, érle-
liink magunkban, és el6fordul, hogy
bizonyos szakaszok kimaradnak
vagy elakadnak: nem tanuljuk meg,
hogyan kiizdjiink a sajat hataraink-
kal, mi motival minket, miben tala-
lunk 6romot. Ez gyakran frusztracio-
val jar, er6feszitéssel, komfortzona-
bol valo kilépéssel — mint a gyerek
fejlodése. Ha ezek a szakaszok meg-
akadnak, nem mennek végig, akkor
a munkahoz valé viszony is bizony-
talan marad.

— Fordulnak-e hozzad munka-
helyi problémakkal, konfliktusok-
kal?

— Ez éltaldban masodlagos prob-
léma szokott lenni, de igen, sok
ilyen esettel talalkoztam. Nagyon
gyakori az, hogy valakinek szemé-
lyes vagy csaladi téren kapcsolati
problémai vannak, és ilyenkor mun-
kahelyi problémai is adodnak hozza.

— A pacienseid kotetlenebbiil
beszélnek igy, hogy te nem litod
oket?

— Tobb kutatas is foglalkozik az-
zal, hogyan valtozik a kommunikaci-
onk, amikor nem latjuk a beszéd-
partneriinket, vagy amikor 6 nem lat
minket. Bizonyos esetekben kony-
nyebbséggel jar, de van, amikor ne-
hézséget okoz. Példaul az egyik pa-
ciensem neheztelt azért, hogy ¢én
nem latom az 6 reakcidit. Azt sej-
tem, hogy ennek a hatterében egy
hianyérzet all, mégpedig az, hogy az
¢lete bizonyos szakaszaban, amikor
sziiksége lett volna rd, nem érezte
eléggé a felé forduld, rairanyulo fi-
gyelmet.

— Az otthoni munkad és a hiva-
tasod mellett kézimunkazol is.
Cimlapunkon a nyaradszentlaszloi

szovohazban lathatunk. Milyen
szerepe van életedben a kézimun-
kanak?

— Az érzékelhetd, tapinthato, ma-
radandé munka eredményeként van
jelen, ezt a teret tolti be. A minden-
napokban végzett haztartasi munka,
a takaritas, f6zés eredménye rovid
ideig tart. Gitarozni is nagyon szere-
tek, klasszikus gitaron jatszom, de a
hang sem maradandd, elszall. igy a
kézimunkaban taladltam meg azt a
foglalkozast, amelynek az eredmé-
nye maradando, lathatd, tapinthato.
Azt hiszem, ez az igény a laté élet-
szakaszombol ered, abbol szarmazo,
megmaradt sziikséglet, illetve a csa-
ladi példa kovetése. Edesanyam tex-
tilmérndk, igy gyerekkoromban so-
kat kézimunkaztunk. A csaladdomban
tanultam meg azt is, hogy a munka
része az életnek. A sziileim és a
nagysziileim is ugy tekintettek a
munkavégzésre, mint az egyensu-
lyunk fenntartasahoz sziikséges tevé-
kenységre. Gyerekként magam sem
értettem, én is csak a faradsagos ré-
szét lattam, és meglehet, hogy igy
vannak ezzel sokan masok is. Talan
nehezen fogadjak el ezt az allitast,
valamiképp szeretnének meggyo-
z6dni bizonyos dolgokrol, keresik a
sajat hataraikat, probaljak meghata-
rozni helyiiket a vilagban. Ez tulaj-
donképpen mind épito jelleghi lehet,
viszont van egy par teriilete az élet-
nek, amelyben jo, ha bizunk az el6-
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dok tapasztalatdban. En 6rillok an-
nak, hogy ezt az utmutatast kaptam a
csalddomban, nem kellett én meg-
gy6zodjek errél, hogy ez igy van.
Ezen az uton indultam, és megta-
pasztaltam, hogy sokat segitett.
Van, aki csak az élete kozepe tajan
jut el odaig, hogy eldontse, mivel
szeretne foglalkozni. Ez nem is len-
ne olyan nagy gond, de hogyha ad-
dig nem vallalt munkat, nehezebb
lesz megtennie ezt a 1épést.

Ahogy koriilnézek a sajat életem-
ben és a koriilottem 1évd emberekre,
megfogalmazodik bennem egy kér-
dés: vajon a gyermekeim megértik-e,
és foleg érezni fogjak-e azt a modot,
ahogyan a munka kulturajat tapla-
lom és fejlesztem? Ebben a sokszor
lathatatlan vilagomban, amelyben 6ra-
kon at olvasok és irok — kizardlag a
szamitogépen, hiszen latas nélkiil csak
igy tehetem meg —, vajon értik-e Ok,
hogy életiink torténetének szonyegét
mi magunk sz6jiik? Es hogy mennyi-
vel teljesebb az 6rom a szényeg
oltalmaban, mint a csupasz, hideg
kovon? Es legfoképpen: mi az, ami
benniik fejlodik a szényeg szovése
kézben? Az élettapasztalatom azt
mondatja velem: ahogy mi tanultuk
az elédeinktdl, Gigy a mai, applikaci-
okkal teli vilagban is — amelyben
csabitd naponta influenszereket és
rovid videdkat kdvetni —, megfogal-
mazodik majd benniik, hogy jobban
érezziik magunkat, ha a mindennap-
jaink részévé valik egy mesterség.

® BUSTYA SANDOR
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A munkanak értéke kell legyen,
igy ertelme 1s lesz

Jakab
Clinilab

Reformatus

nagytataja.

Istvan vallalkozo, a
tarstulajdonosa
igazgatdja, presbiter, az Erdélyi

Igazgatotanacsanak
Kozel 6tven éve hazas, két
gyerek édesapja és Ot unoka

désbol. A cégnek
valdban sziiksége
és | van az emberek

munkajara.  Te-

Egyhazkertlet m,esrvaron, Jasz-
taoia vasaron, Kolozs-

gja- varon, Bukarest-

ben is dolgoznak
kollégaink, és
) mindezt Marosva-

— Milyen elvarasokkal talalko-
zik ma egy munkaltato, és milyen
a munkaeropiaci kinalat?

— Ugy latom, a kinalat nagyon
magas szintll, és az elvarasok is eh-
hez igazodnak. Mi is igyeksziink
echhez mérten megfeleld ellentétele-
z€st biztositani. A cégiinknél jellem-
z6en fels6foku végzettségli szakem-
bereket alkalmazunk, mivel labordi-
agnosztikai késziilékek forgalmaza-
saval foglalkozunk, ami a beszere-
1éstél a karbantartasig komoly szak-
értelmet igényel. Olyan mérnokokre
van sziikségiink, akik nem irdasztal
mellett dolgoznak: hajnalban indul-
nak, akar 200-300 kilométert utaz-
nak, elvégzik a munkat, és hazatér-
nek — vagy akar 3—4 napot is a hely-
szinen toltenek egy-egy projekt be-
fejezéséig. Az értékesitdink szintén
jol képzett, tehetséges szakemberek,
akik folyamatos képzést kapnak. Ok
is terepen dolgoznak: laborokat lato-
gatnak, kapcsolatokat épitenek, és
komoly piaci tudassal probaljak el-
adni a termékeket. Mogottiik biolo-
gusok, biokémikusok, orvosok adjak
a tudomanyos hatteret. Emellett mi-
kodik gazdasagi osztalyunk, egy
erds adminisztrativ csapatunk, amely
a kozbeszerzéseket ¢s szerzodéseket
intézi, valamint tobb raktarunk is
van. A munkat elkotelezettséggel
kell végezni — nem folyamatos fel-
iigyelet mellett, hanem meggydz6-

10

sarhelyrdl iranyit-
juk. Nem kamerakon keresztiil ellen-
Orizziik 6ket: az 6nallo, felelés munka-
végzés alapkovetelmény, igy aztdn a
munkaerOpiacnak csak egy részét lat-
juk, a felséfokt végzettségiiekét, és itt
is egy sziik rétegbdl valasztunk, akiket
aztan akar évekig képziink. Eppen
emiatt nagyon gondosan meg kell va-
lasszuk, hogy kit alkalmazunk, de vé-
gil mindeddig sikeriilt megtaldlni a
megfeleld embereket.

— A fiatalokrol gyakran hallani,
hogy rovid ideig maradnak egy
munkahelyen. Mas a munkdhoz
vald viszonyuk?

— Val6ban mas. De nem szabad
mindsiteni: ez a kinalat, ezzel kell
dolgozni. Aki erre nem képes, az
nem jo vezetd. Mi az orszag szamos
ban, Dobrudzsaban, Banatban, Olté-
nidban, Erdélyben —, és mindenhol
figyelembe kell venni a helyi saja-
tossdgokat. Ehhez jonnek a generaci-
0s kiilonbségek. A fiatalok hozzaal-
lasa mas, de kovetkezetes munkaval
¢és gondos kivalasztassal meg lehet
talalni a j6 munkatarsakat. A legfon-
tosabb, hogy érezzék: a munkajuk
fontos. Nalunk masfél-két év, mire
valaki teljes értékii kolléga lesz. Ez-
alatt nemcsak szakmailag fejlédik,
hanem a feleldsségérzete is er0sodik.
Meglepden kicsi nalunk az elvandor-
las. A valtozatos munka, a szakmai

kihivasok, a kiallitasok, kiilfoldi 1a-
togatdsok mind hozzajarulnak ah-
hoz, hogy a csapat tagjai megtijulja-
nak, és hosszl tavon gondolkodja-
nak.

— Ma azt mondjak, hogy 3-5
évente valtanak a fiatalok. Régen
ezt kiégésnek nevezték. Mit ta-
pasztal?

— A vilag szabadabb lett, a jove-
delmek magasabbak, és sokaknak
van tartalékuk. Nem kétségbeejto, ha
valaki munka nélkiil marad. Emellett
munkaer6hiany van. A mi elOnyiink,
hogy egy sziik, specialis piacon dol-
gozunk. Aki ezt megtanulja, annak
nem konnyli valtani. Régen azt
mondtak: ha valaki elmegy, az a 6-
nok bukasa. Ma ez mar nem ilyen
egyértelmil, de én tovabbra is érzé-
keny vagyok erre. Mindig megkeér-
dezem, miért hagyja ott az el6zo
munkahelyét. A leggyakoribb va-
lasz: ,,a fénok nem tartotta be az igé-
retét”. En erre kiilonosen figyelek.
Amit igérek, azt betartom. Emberi-
leg, hivé emberként kiilonosen fon-
tosnak tartom ezt. A megbecsiilés
nalunk alapérték.

— Sok sziilo tapasztalja, hogy a
tizenévesek olyan munkahelyet
keresnének, ahol ,,nem Kkell sem-
mit csinalni”. Mit gondol errél1?

— Ez rettenetes jelenség. A tele-
fon és az internet vildgaban konnyt
eliitni az id6t, de eredmény nélkiil. A
munka lényege, hogy hatariddre el
kell végezni a feladatot. Ha valaki
ezt nem tudja teljesiteni, ott problé-
ma van. En gyerekkorom 6ta dolgo-
zom. A csaladunkban a munkanak
nimbusza volt. Nyolcadikos korom-
tol napszamosként dolgoztam, egye-
temistaként is vallaltam munkat.
Szerintem a kovetkezO generacid
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nevelésében fontos lenne, hogy mar
nagyobb gyerekkorban kapjanak fele-
16sséggel jaro hataridds feladatokat.

— Van Kkiilonbség a néi és férfi
munkavallalok kozott?

— Természetesen vannak kiilonb-
ségek, de nem ugy, hogy egyik jobb
vagy rosszabb lenne. Kreativ mun-
kanal mindenki a maga médjan dol-
gozik, és a végeredmény szamit.
Nalunk nincs kiilonbség a férfi és
n6i munkavallalok megitélésében. A
kisgyermekes iddszakban természe-
tesen figyelembe kell venni a csaladi
terheket. Minden kollégan6t vissza-
vettiink sziilés utan — akar a masodik
szilés utan is. Nem a torvény miatt,
hanem mert igy helyes. Erdekes mo-
don ma mar férfiak is vallalnak
gyermeknevelési szabadsagot, és azt
latom, hogy Ok is egyre jobban részt
vesznek a csaladi feladatokban. A
férfiaknal azt tapasztalom, hogy ha
csaladi  kotelezettségeik  vannak,
gyakran nagyobb elkotelezettséggel
vallalnak plusz feladatokat — termé-
szetesen a sportszerliség hatarain
beliil.

— A mesterséges intelligencia és
az automatizalas valéban elveszi a
munkankat?

— Bizonyos teriileteken biztosan
atalakul a munkavégzés, de a mi
szakmankban sok a kreativ elem, a
helyszini alkalmazkodas, a szemé-
lyes kapcsolat. Ezeket nem lehet
gépekkel kivaltani. Lattam teljesen
automatizalt raktart, de olyan befek-
tetést igényel, amit mi nem engedhe-
tink meg. Raadasul a beszallitdink
sokfélék, a normativak nem egysé-
gesek, igy a teljes automatizalas nem
realis. A mesterséges intelligencia
inkabb  informaciofeldolgozasban
lesz nagy segitség, de a kreativ mun-
kat nem valtja ki.

— Mit jelent onnek a munka
értéke?

— A fizika szerint a munka: erd
szorozva elmozdulassal. Valahol ez
a lényeg: mennyi erét, energiat for-
ditok ra, és mennyit mozditok eldre

a vilagon. A mi munkankban min-
denki beletesz egy darabot 6nmaga-
bol. Nem gépek vagyunk: dontéseket
hozunk, feleldsséget vallalunk és ez
farasztd is. Ezért fontos a jo kornye-
zet: egy jo kavé, egy nyugodt sziinet,
vagy az, hogy évente harom napot
barki kivehet, ha rossz passzban van.
A munkédhoz val6 viszony folyama-
tosan valtozik, de a lényeg ugyanaz
marad: értéket teremteni.

— Hogyan illeszkedik a munka
Isten tervébe?

— A hitbdl végzett munka nem a
javadalmazasrol szol, hanem a lelki
megnyugvasrol. Aki hittel és elkote-
lezetten dolgozik, az mar aldast kap.
Vannak tevékenységek, amelyeket
nehéz ebben a keretben elhelyezni —
példaul egy kdnyveld munkajat —, de
mas teriileteken, példaul a szocialis
vagy egyhazi szolgalatban ez na-
gyon is kézzelfoghat6. A Lazarenum
és a Lidia Alapitvany kuratoériumi
elndkeként naponta lathatom, hogy
hit nélkiil nem lehet helytallni.

— Mit iizen a munkavallaloknak
és a munkaaddéknak?

— A munkavallaloknak azt tana-
csolom: alaposan tdjékozodjanak,
hova mennek, mik az elvarasok, és
mit nyujt a munkahely. Munka nél-
kiil nem lehet élni, hiszen a lotto
nem megoldas. Fontos, hogy tiszta
szemmel nézzenek a vezetdjiikre,
¢s mondjak el, ha valamivel elége-
detlenek. A munkaaddknak pedig
azt: minden munkavallalé6 mogott
ott van egy ember, egy egyéniség,
egy csaldd. Ezt mindig szem el6tt
kell tartani. Nalunk soha nem ugy
zajlik az elbocsatas, hogy egyik
naprol a masikra kiragunk valakit,
soha nem hangzik el, hogy
»holnaptdl ne gyere!”. Nagyon sok
képzést, tréninget biztositunk,
hogy mindenki a leheté legjobb
munkat végezhesse. EI6bb tani-
tunk, segitiink, és ha valaki még-
sem ide valo, azt is emberségesen
kezeljiik.

® KORONDI KINGA

Kalvin és a munka

A munka Kalvin életében nagyon
fontos szerepet jatszott. Mar gyer-
mekként Ontudatos volt, és a tanu-
last is munkaként végezte. Apja ki-
vansaga szerint jogi tanulmanyokat
folytatott. Fegyelmezetten, kitartoan
minden nap éjfélig tanult, hajnali
otkor kelt, és reggel mindig elismé-
telte azt, amit este tanult. Amikor
elkezdte tanulmanyozni a Szentirast,
¢leslatassal fedezte fel, hogy az egy-
haz tanitdsa nincs Osszhangban a
Biblia tanitasaval. Az els6 teologiai
munkaja A4 lelkek alvasa. 27 évesen
megirta az Institutiot, amelyet el6-
szOr Szenczi Molnar Albert forditott
le magyarra Bethlen Gabor fejede-
lem kérésére.

Kalvin munkaja harom nagy te-
riileten bontakozott ki. Az elsé az
iras volt. Strasbourgban kezdte el
irni a bibliai konyvekhez irott ma-
gyarazatait. Az Enekek Eneke és a
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Jelenések konyvének kivételével a
Biblia 6sszes konyvét végig magya-
razta.

A masodik teriilet az igehirdetés
volt. Kalvin 25 éven at hirdette
Genfben Isten igéjét. Mintegy 4000
prédikaciot mondott el. Sajnos az
elsé 1500 elveszett, de utana egy
hugenotta gyorsirassal lejegyezte a
prédikacioit, s igy ezek megmarad-
tak az utokor szamara. Kalvin elso-
sorban az értelemre akart hatni, mi-
vel azt Isten nagyszerli ajandékanak
tartotta. Eppen ezért nagyon fontos
volt szamara a tanitds és az iskola
kérdése is. Kalvin egyik legnagyobb
megvalositasa a Genfi Akadémia
volt, amelyet 1559-ben nyitottak
meg.

Kalvin harmadik munkateriilete a
szervez€s volt. Megszervezte a gyii-
lekezet életét a presbitérium vezeté-
sével. Szervezetten gondoskodott a
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szegényekrdl, aminek kovetkeztében
sikeriilt megsziintetni a koldulast.

A munkaval kapcsolatosan figye-
lemre méltdo Kalvin tanitasa a hiva-
tas- és kiildetéstudatrol. A kalvinista
ember tudja, hogy 6 csak teremt-
mény, onmagaban semmi, de mégis
oriasi meéltosdga van azaltal, hogy
Isten elhivta, és kiildetéssel ajandé-
kozta meg. Tudja, hogy 6 Isten
szovetségéhez tartozik, Isten munka-
tarsa, részt vesz Isten teremtd és sza-
baditd munkéjaban. Tudatdban van
kicsinységének, méltatlan voltanak,
de azt is tudja, hogy Isten 6t Krisztu-
sért elfogadta, szovetségesévé tette,
munkatarsava avatta.

Vallotta, hogy mindenki csak
egyetlen munkateriileten Iehet jo
szakember, és abban kell nagyot al-
kosson. Kalvin elutasitotta a huma-
nizmusnak azt a gondolatat, hogy az
ember mindenhez kell értsen, min-
dent kell tudjon. Meggy6z6dése
volt, hogy minden embernek csak
egy mestersége kell legyen, de azt
tokéletesen végezze. Kalvin ezzel
donté moédon hozzéjarult a polgari
kapitalizmus kialakulasahoz.

A kalvini reformacié donto valto-
zast hozott a munka szeretetében és
a munkafegyelemben. A kdzépkor
emberét a munkahoz, sét az egész
¢lethez vald viszonyaban egyfajta
kedvetlenség, majdnem hogy élet-
untsag jellemezte. A kor tipikus
alakjai voltak a vagabundusok, a
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Varga Imre bronz plasztikaja

tekergok, a szokott jobbagyok, szo-
kott katondk, részeg szerzetesek,
koldusok, egyszoval a munkakerii-
16k nagy tomege. Kalvin szent meg-
gy6z6dése, hogy a munka az embert
nemesiti, megjobbitja, emberibb em-
berré teszi.

Hollandidban a reformdaci6 idején
kiilonds dolog tortént. Haarlemben,
a Saint Bavo katedralisban eltdvoli-
tottak egy olyan festett ablakot, amin
egy 1ilo, kezeit dsszetevo, égbe nézo
szent volt abrazolva, s helyébe egy
épitételepen szorgalmasan munkal-
kodé polgarokat abrazolé ablakot
tettek. Az egyik kezében fiirész, a
masikéban kalapacs, a harmadik pe-
dig falat épit. Ezek voltak az 0j kal-
vinista szentek.

Kélvin hitte ¢és tanitotta, hogy
Isten mindenkinek adott valamilyen
talentumot, és mindenkinek kijelolt
egy munkahelyet. A hivatasokban,
mesterségekben nem tett kiilonbsé-
get. Vallotta, hogy egyarant Isten
dics6ségére lehet végezni az utca-
seprést és a prédikalast is, vagy bar-
milyen mas munkat. A kOmiives
éppugy elhivott ember, mint a lelki-
pasztor. Azt is tanitotta, hogy Isten
az embereket épp ugy, mint az
angyalokat, szolgalatuk alapjan érté-
keli.

Ha valaki kedves akar lenni Isten
el6tt, annak dolgoznia kell, legyen
az kiraly, vagy egyszerii ember. Azt
tanitotta, a kozépkori ideallal szem-

ben, hogy a keresztyén ember nem
alkalmi jo cselekedeteket hajt végre,
hanem folyamatosan dolgozik. Mun-
kaja gylimdlcsében Isten jo tetszését,
aldasat latja. Tudja, hogy neki minden
munkajaban Istennel van dolga, mert 6
Isten szine el6tt él, tehat mindig becsii-

letesen dolgozik.
Kalvin eskiidt ellensége volt a
karos szenvedélyeknek, amelyek

megakadalyozzak az embert munka-
ja végzésében. Ugy latta, hogy ezek
allati sorba taszitjak az embert, letor-
lik az ember képérdl Isten képét, €s a
disznbhoz teszik hasonlova. Nem
volt ellene a mértékletes alkoholfo-
gyasztasnak, de a részegséget a leg-
keményebb szavakkal ostorozta.

Kalvin tanitja, hogy a keresztyén
ember szorgalmasan kell munkal-
kodjon a foldi élet alakitasaban. Sza-
mara ez a vilag nem csak a siralom
volgye, hanem az eljovenddé meny-
nyei vilag foldi, id6i része. Felelds-
séggel tartozik a vildg felé, épiti,
gyarapitja, gazdagitja azt, amit ra-
biztak, arra igyekszik, ha lehet jobb
allapotban adhassa tovabb a kovet-
kez6 nemzedéknek, mint ahogy 6 azt
kapta. Hitt a haladasban, fejlédés-
ben. Nem az egyéni boldogsag és
boldogulas volt a célja, hanem arra
igyekezett, hogy ezt a vilagot, amit
hite szerint Istentél kapott, egyre
tokéletesebbé tegye. Célja nem a
szorakozas, nem az élvezetek haj-
szolasa volt, hanem az, hogy ke-
mény €s szorgalmas munkaval, aldo-
zatvallalassal elObbre vigye ezt a
vilagot.

A keresztyén etikaban egyediilal-
16 Kalvinnak az a tanitasa, hogy a
munkanak blinmegel6z0, biint meg-
akadalyozd szerepe is van. Amig
ugyanis az ember egy hasznos mun-
kat végez, addig nem fog vétkezni.
Ezzel szemben a lustalkodas, a tét-
lenség a blindk, a gonosztettek me-
legagya.

Azt kivanom, hogy Kalvin pél-
daja, szép tanitasa segitsen minket
abban, hogy ezutan még jobban,
még hliségesebben tudjuk Istentdl
hivatasként adott munkankat elvé-
gezni.

® LORINCZISTVAN
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Kosztolanyi Dezsé

Gyalog mentem f6l a harmadik
emeletre.

Fekete téli délutan volt. Fekete
sarat hoztam a cipém talpan. Amint
folfelé haladtam, ott hagyogattam a
fekete latyakot a lépcsén. Nem is
igen latszott meg rajta, mert mar oly
fekete volt, mint a szerecsen.

Miutan lefelé ballagtam, a
masodik emelet pihendjén elcsodal-
koztam. Ott egy kis parasztlany tér-
depelt, kezében gyokérkefe, mellette
vizesdézsa. Abba martogatta a kefét,
¢s surolta a Iépcsét. Szerecsent
mosott.

Csorgott a viz, habozott a
szappan. A szerecsen szépen fehére-
dett. Azok a lépcsofokok, melyeket
az imént még bekent a locspocs, az
utca piszka, ugy tlindokolt, mint a
fiistds, odvas fogak, miutan az orvos
levési roluk a fogkovet, s kisikalja
krétaporral. Csak most deriilt ki,
hogy fehér marvanybol valok.

Gyo6nyoriiség volt nézni eze-
ket a patyolat lépcsoket, melyek a
parasztlany szorgalmat, tligyességét
dicsérve mar két emeleten ragyog-
tak, ellentétben a fontiekkel, melyek
még vartak a vizet, a kefét, a szap-
pant.

Lassitottam 1épteimet, hogy
minél késébb érkezzek hozza. Az-
alatt 6 tovabb dolgozott. Dézsajat
follebb-follebb  billentette. Maga
pedig térden maszott folfelé, fokrol
fokra, mint hivék bizonyos zaran-
dokhelyek templomlépcsdjén, me-
lyek végén a blinbocsanat és idvos-
ség integet feléjiik. Lassan haladt.
Eddigi munkaja legalabb egy oraig
tartott, s egy masik oraba telik majd,
mig folér, térdepelve, a padlasajtoig,
mely szamara kétségtelenil a
mennyorszagot jelenti.

Ilyesmin toprengve jutottam
eléje. Megallapodtam. Bevallom,
habozni kezdtem, elfogott a lelkiis-
meret-furdalas.

Mit tegyek? Szerettem volna
lerepiilni, hogy cipém ne mocskolja

Munka

be a marvanyt. Szerettem volna tiin-
dérsarut Olteni, hogy nyomtalanul
suhanhassak le. Szerettem volna leg-
aldbb néhany bocsénatkérd szot
rebegni.

De a parasztlany annyira bele-
feledkezett a boldog tevés-vevésbe,
hogy tigyet se vetett ram. Serény-
kedve mosott, csattogtatta a kefét,
turkalt a szappanhabban. Amikor az
elottem levd lépcsdéfokot is megtisz-
togatta, felém pillantott, mintegy
biztatva, hogy csak 1épjek ra.

En tehat raléptem. Cipém tal-
pa az angyali fehérségen fekete Or-
dogfoltokat ejtett. Aztan, ahogy lefe-
1é mentem, mindeniitt ott maradt
sotét nyomom. Ugy éreztem, hogy
liliommezat tiprok.

O azonban nem térédstt ezzel.
Folytatta, amit elkezdett, be akarta
fejezni.

Milyen borzaszt6 lehet a mun-
ka — gondoltam —, melynek eredmé-
nyét még ideig-oraig sem €lvezheti a
munkas, s veszend6be megy, szinte
a szeme lattara, minekelOtte elké-
szlilne vele. De vajon nem ilyen-e¢ a
legtobb munka? Orakig fozik az

ebédet, siitik a tortat, s pillanatok
alatt vége. Elmosogatjak a tanyéro-
kat, s tiistént bepiszkitjak. Megvarr-
jak a ruhat, s abban a pillanatban
szaggatjak, rongyoljak. Kifujjak az
iiveget a hutdban, s talan szallitas
kozben osszetorik. Allamszerzdése-
ket kotnek évszazadokra, s egy
haborua f6lborit mindent. Mindenki a
mulandosag szamara dolgozik.

Csak talan a miivészek nem —
tettem hozza. — Azok az 6rokkévalo-
sag szamara probalnak alkotni. Még-
is, ki biztositja a legkiilonbjét is,
hogy munkajat, mely tiszta és fé-
nyes, nem gazolja-e 0ssze nyomban
néhany saros 1ab? Hanyszor meg-
esett ez is. Szoval, nekik is alazato-
soknak kell lennidk, nem szabad
torédniok, mi torténik faradsaguk
gylimdlcsével, akar ennek a paraszt-
lanynak. Elégtételik nem lehet
egy¢b, mint az, hogy kiiszkodtek,
birkoztak a konyodrtelen anyaggal,
nehézségeket gyoztek le, s kdzben,
mint minden testi és szellemi mun-
kas, kicsit jatszottak is.

* % *
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Bajor Andor

Toldi szaktars munkabalesete

(részletek)

X.varos vagohidja réges-régen épiilt: mar nem is
felelt meg a modern technikai igényeknek.

Kajman elvtars jol tudta ezt, s6t emiatt tanulma-
nyozta egy fél évig a chicagoi, denveri €s mas, fejlett
technikaju vagocsarnokokat.

Bar a hagyomanyos mddszerek jol bevaltak (soha
semmilyen baleset nem tortént, és a munka zavartalanul
folyhatott): napirendre kertilt a csarnok korszertisitése.

A legmodernebb kiilfoldi gépeket szerelték be, és
a munkat tudomanyos alapokra helyezték. De az atmenet
idészakaban bekovetkezett egy példatlan eset. Egy bika
varatlanul megvadult a vagohid kapujaban. (...) A meg-
vadult bika kirontott, és felbecsiilhetetlen karokat okoz-
hatott volna ember-, n6 és gyermekéletben egyarant.

De ekkor ott termett egy egyszerli dolgozod, aki
Nagyfalubol jott be, mert ugy hallotta, hogy a varosban
ratermett falusiakat alkalmaznak éjjelidor beosztasban,
esetleg folveszik az épitési munkdhoz, ahol kalandos
¢lete lesz, és a malterhordozasban megmutathatja rendki-
viili erejét.

Toldi Miklosnak hivtak az egyszerii dolgozot. O
meglatta a rohand bikat, elébe ugrott, és megragadta
szarvait. Emberfolotti erejével és ontudataval megfékez-
te a feldiihodott allatot, ami altal férfiak, ndk és gyerme-
kek életét mentette meg.

Akik a bator, onfelaldozd, de ugyanakkor a lelkes
dolgozokra oly jellemzd cselekedetet lattak, lelkesen
megéljenezték Toldi szaktarsat.

Toldi szaktars a bikat bevitte a korszertien beren-
dezett vagohidra, ahol az allatot szakszerii elbanasban
részesitették.

Ugyanakkor az lizemi bizottsag elnoke, aki Chica-
gboban tanulményozta a korszerli marhavagast, szintén
megjelent, és szerencsekivanatait fejezte ki az egyszer(,
szakképzetlen dolgozonak.

— Nem fogjuk elfelejteni azt a segitséget, amellyel
hibaink lekiizdéséhez hozzajarult — mondta az iizemi
bizottsag elnoke.

Toldi meghatodott.

— Nem a dicséretért kiizdottem. Csak féltem, ne-
hogy a bika kart tegyen valakiben.

Az elndk megveregette Toldi vallat.

— Ezt tudjuk! Mi Onzetleniil eresztettiik el, maga
onzetleniil fogta meg. Rendben van.

Toldi még mindig porolta kabatjat.

— Nehéz is volna egy bikat 6nzésbol megfogni.

Az elndk nyelt egyet, leeresztette a kezét, csak
most vette szemiigyre a fiatalembert. Nem latszott ra-
vasznak, de ugyan ki tudja, mi van az ifju fejében?
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— Beszéljiink mindjart a kdnyveldvel, hatha kiutal-
hat valamit, mint kisegité segédmunkasnak...

Toldi folkapta a fejét.

— A bikat egyediil fogtam el. Ez lehet, hogy segéd-
munka volt. De amig a bika dithongott, egyetlen felelds
se jott a kozelébe. Nem értem, ki a fobikafogd, ha én
segédbikafogd vagyok? (...)

Az iigy valoszintileg 1ényegtelen maradt volna, ha
varatlanul nem jelenik meg a vallalatnal egy riporter, aki
ontudatos és hés dolgozdkat keresett.

Amig jegyzetfiizetével erre-arra jart, egy fiatal
technikus kisérte, és magyarazott neki.

Rovidesen talalt hos éjjeliort, hos fokonyveldt, hos
disznétrancsirozot. De tovabb érdekl6dott, és valaki szo-
ba hozta Toldi bator cselekedetét is.

—Ki az a Toldi, és hol van? (...)

%

— Ez meg micsoda? — kérdezte Bondacs fagyosan
a riportertél. — Mi az, hogy ,,Aki a nyilvanossag elott
megmutatta férfiassagat”?

— Hat a tudositdsom a Toldi-féle hosiességrol.

%
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Toldi — Jankovics Marcell rajza
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Bondacs a fejét ingatta.

— Gondolja, helyes ez? Es mit
fognak ehhez sz6Ini a n6k?

— Erre nem is gondoltam — vallot-
ta be Mandori. — Egyébként miért kell,
hogy a ndék ehhez hozzdszoljanak?

— Azért — magyarazta Bondacs —,
mert a nok is dolgoznak. Es azt mond-
jék majd: hol vannak a nék bator és fér-
fias cselekedetei? Mert amig egy legény
megfogja a bikat, azalatt a nék is min-
deniitt ott vannak az épitésben: s6t még
féznek is, és takaritanak!

— Hat ez igaz — ismerte be Mandori.
— A noket csakugyan be lehet hozni.

— De nem akarhogyan — magya-
razta Bondacs — , egy hés bikaviador
mellé oda kell allitani egy hés fejonét.
Az egyik hosiesen bikat fog, a masik
meg a tehenet feji hosiesen. Igy helyes
az 0sszehasonlités és az arany. (...)

*

Toldi elkomorult arccal olvasta a
rola irt cikket.

»Akik megmutattak az allatgon-
dozas egyéni modszereit” — olvasta a
cimet.

Ezutan az deriilt ki, hogy 6 és egy
fejond nagyon lelkesedik az allatokért.
Mindketten hajnalban kelnek fel, pedig
fiatalok, azutan énekelve megmosdanak.

»A fejoné a gazdasagba megy,
Toldi pedig a vagohidra siet, mert a
munka varja”. Ettél kezdve a riportban
elvalnak utjaik: ,,A fejéné hésiesen feji
a teheneket, Toldi pedig faradsagot nem
kimélve fogja meg az itt-ott feltiinedezd
bikakat.”

»Kajman elvtirs azonban tudja
ezt. Rendkiviil meg van elégedve Toldi
munkamddszereivel. Figyelemmel kisé-
ri az ifju egész tevékenységét, és atadja
neki tapasztalatait. Toldi ennek segitsé-
gével a bikdkat mar szarvuknal fogva
viszi a modern csarnokba, ugyanakkor
azonban a fejondk szintén faradhatatla-
nok.”

,»Toldi néha majat eszik, érdeklo-
dik a varos fejlesztése irant. Ha megnd,
be fog iratkozni az épitészeti féiskola-
ra.”

,»Néha moziba megy a fejondvel,
nézik egymast, és munkajukra gondol-
nak. Ezutan beszélgetnek az urbaniszti-
ka kérdéseirdl, eltervezik jovendo életii-
ket, és sokaig olvassak 0j novellaskdte-
teinket, miel6tt 4gyba blijnanak™. (...)
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La vita e bella

Kicsivel tobb mint 50 éve, egészen pontosan 1975. oktober 24-e
reggelén arra ébredtek az izlandi férfiak, hogy a nok szabadnapot
vettek ki. De nem am ugy, hogy hajnalban felkeltek és elvégezték a
hazimunkat, és nem mentek ugyan dolgozni, de otthon tettek-vettek.
Nem. Hanem ugy, hogy a nok a nap kezdetétol, vagyis tulajdon-
keéppen éjféltol megtagadtak a haztartasi feladatok elvégzéset. Ez
magaban foglalta a reggelikészitest, a takaritast és a gyermekek
iskolai felkészitését. Mivel az ovodak és iskolak néi alkalmazottai
is sztrdjkoltak, a gyermekek feliigyelete teljes egészében a férfiakra
harult. Ezért a férfiak jelentos része kénytelen volt magaval vinni
gyermekeit a munkahelyére, az iroddakba, gyarakba. A sztrajkot
hetekig tarto orszagos kampany elézte meg, igy a nok dontése nem
érte varatlanul a ferfiakat. Kezdetben sok férfi gunyos megjegyze-
sekkel és komolytalannak tartott ,,tinnepnapként” kezelte az ese-
ményt. Igy aztdn, bar nem volt meglepetés, felkésziiletlenek voltak,
és a gyakorlati tehetetlenség volt a legjellemzobb. A nap folyaman
pedig a fesziiltség az egyre inkabb felhalmozodo logisztikai kaosz-
ban csucsosodott ki. Az nem kérdés, hogy a munkahelyi produkti-
vitas jelentdsen visszaesett a jelen lévo gyermekek miatt, mar kora
reggel a ferfiak tomegesen kerestek az azonnal fogyaszthato élel-
miszereket. A boltok polcai mar deélelott kiiiriiltek (kiilonésen a
virsli és a konzervételek), mivel a férfiak tobbsége ekkor nem ren-
delkezett a komplexebb ételek elkészitéschez sziikséges ismeretek-
kel vagy idovel.

Becslések szerint az izlandi nék 90 szazaléka vett részt a mun-
kabesziintetésben. Ez magaban foglalta a fizetett munkat és a lat-
hatatlan munkat egyarant. Reykjavik belvarosdaban kozel 25 ezer
no gytilt ossze tiintetni (Izland teljes lakossaga ekkor kb. 220 ezer
f6 volt). A sztrajk megbénitotta az orszagot. A tejiizemek, a halfel-
dolgozok és a nyomdak ledlltak, az ujsagok nem jelentek meg. A
telefonkozpontok miitkodése akadozott, a légitarsasagok jaratait
toroltek, mivel a légiutas-kisérdk és a foldi kiszolgalok nem vették
fel a munkat. Az iskoldk és ovodak tobbsége bezart vagy korlato-
zottan miitkodott, mivel a tanarok tobbsége né volt.

Masnap pedig nem folyt minden tovabb ugy ahogyan addig,
hiszen mar a kovetkezé évben elfogadtik az egyenlé bérezésrdl
szolo torvényt, négy évre ra megvdlasztottik az elsé ndi allamfot.
Azota egyre javitjak a helyzetet, olyan szabdlyokat fogadnak el,
amelyek biztositjak, hogy ugyanazért a munkaért ugyanazt a bért
kapja mindenki, és azota senkinek nem magatol értetédo, hogy a
hazimunka a nok feladata, illetve még véletleniil sem gondoljak,
hogy a haztartasbeliek nem dolgoznak. Vélelmezem, hogy a férfiak
megtanultak legalabb egyszerii ételeket elkesziteni, és hiszem,
hogy mindenki boldogabban él, mert az élet szép.
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Portré e

Pécsi |

Hszter

(1898-1975)

Sokszor hallottam mindsitéseket
masok munkajaval kapcsolatosan.
Lekezeld, megaldz6 megjegyzések
voltak. Férj mondta feleségnek a
hazimunkarol: ez is munka? Hallot-
tam olyant is, hogy foldmiives kér-
déjelezte meg az irodai munkat. Ez
munka, iilni az asztal mellett, emel-
getni a telefont? Ment ez aztan oda-
vissza is. Turni a foldet? Nem kell
hozza egyetem. A legmeredekebb az
volt, amikor a nagymama megkérte
az unokdjat, hogy seperje Ossze az
udvart. A valasz az volt, hogy nem
azért tanul, hogy sepregessen. Meg-
jegyzem, hogy semmiféle nagy ta-
nulmanyi eredményt nem ért el az
emlitett fiatalember.

Ezzel ellentétben milyen nagy-
szeri dolgok sziilethetnek meg ab-
bol, ha megbecsiiljik és értékeljiik
egymas munkajat. Pécsi Eszter élet-
torténete szép példa erre. Munkajaval
kivivta a munkatarsak megbecsiilé-
sét, és férjével egyiitt, egymas
munkajat kiegészitve érhettek el
sikereket.

1898-ban sziiletett Kecskeméten
egy zsid6 csaladban. O volt az elsd
né, aki mérnoki diplomat szerzett a
budapesti Mitiegyetemen. Tanulma-
nyait Berlinben kezdte, és amikor
Budapesten is elindult a n6éi képzés
ezen a palyan, hazajott.

Az évek soran volt vallalatnal
dolgoz6 mérndk, volt vezetd mérndk,
és 0nallo irodat is sikeriilt beindita-
nia. Felfigyeltek a nem mindennapi
munkat végzo nére. Interjikat készi-
tettek vele, cikkeket irtak rola. O
sajat magat nem tartotta csodabogar-
nak, a kivilallok igy irtak rola:
., Egyik épiilettél robog a madsikhoz,
targyal, figyel, ellendriz, vitatkozik.
A munkdsok mar nem is csodalkoz-
nak azon, hogy valami bajuszos,
szemiiveges ferfi helyett egy rokon-
szenves arcu, fiatal holgy a »statikus
Pécsi«” (Idézet az Ujsag lapbol).
Mémdki palyan beliil a statikus ki-
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mondottan férfi szak volt. Ot ez nem
érdekelte, azt a tehetségét hasznalta,
amit kapott Istent6l.
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Férje, Fischer Jozsef is épitész-
mérndk volt. Nemcsak szerelmiik-
ben, hanem szakmajukban is egy-
masra talaltak. Ko6z6s munkajukat
igy méltattak: ,, Férje a miivész, 6
pedig a technikai dolgokat oldja meg
elismert és csodalatos zsenialitds-
sal” (Dr. Kunvary Bella vélemé-
nye).

Hazassagukbol két fit sziiletett,
¢és a gyermekekkel egylitt megsziile-
tett a nok 6rok kérdése: hogyan lehet
helytallni a csaladi életben, a hazi-
munkaban, gyermeknevelésben és a
karrierépitésben is? J6 mérnokként
ezt is megoldotta. Statikusként nem-
csak biztosan kiszamolta, hanem
figyelmesen kereste is a segitséget.
fgy jutott el hozza egy bécsi intéz-
ménynek a hire, amely betegapolas-
ban és gyermekvigyazasban nyujtott
segitséget azoknak, akik ezt igényel-
ték. Szorgalmazta, hogy Magyaror-
szagon 1is hozzanak Ilétre ehhez

hasonlét. Igy alakult meg 1928-ban
a Dolgoz6 Nok Klubja, amely nem
egy feminista tarsasag volt, hanem
egy tamogatd kozosség. Nem alapi-
tdja, de aktiv tagja lett ennek a klub-
nak.

A torténelmi események befolya-
soltdk a munkajat, de az alkotasban
ez sem tudta megallitani. 1956-ban a
forradalmi bizottsag elndkévé va-
lasztottak, ezért 1957-ben elbocsa-
tottdk munkahelyérél. Ekkor emig-
ralt Bécsbe, majd Amerikdba. A fér-
je ide is kovette.

Magyarorszagon, Bécsben, Ame-
rikaban tobb fontos épiilet szerkeze-
tének tervezdje volt. A margitszigeti
uszoda, az elso bécsi belvarosi tobb-
emeletes parkolohaz, a Hotel Ameri-
ca csak néhany a sok épiilet koziil.
1965-ben New Yorkban elnyerte Az
eév legjobb statikusa cimet.

1970-ben agyvérzést kapott, 1975-
ig, halalaig férje apolta. Hamvait a
Farkasréti temetdben helyezték el.

Sokat beszéliink arrél, hogy az Ur
mindenkinek egy, két vagy tobb
talentumot ad. A talentumokrol szo-
16 példazatban arrél olvasunk, hogy
ezeket nemcsak megkapjuk, hanem
szamot is kell adni roluk. El lehet
asni Oket, vagy lehet veliik élni, s6t
lehet 6ket kamatoztatni. Pécsi Eszter
élettorténete, munkaszeretete meg-
er6sit ebben. Noként, anyaként, fele-
ségként, munkatarsként bizonyitott,
és példat mutatott.

Pécsi Eszter és férje, Fischer Jozsef

Nem gondolt magarol tobbet,
mint amire elhivta 6t Isten, de azt
becsiilettel, hiiséggel betoltotte.

® BEREKMERI MELINDA
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e Gyerekoldal

&edves Gyerekek!
Képzeljétek el, hogy épitékockakbol va-
rat készitetek a barataitokkal, de kozben
valaki folyton el akarja venni a kedvenc
elemeiteket, vagy le akarja donteni, amit
mar nagy nehezen felépitettetek. Ilyen
koriilmények kozott bizony embert pro-
balo feladat barmit is alkotni.

Hasonl6 dolog tortént egykor Isten népé-
vel is: Jeruzsalem varfalainak ujjaépitése
nemcsak nehéz, farasztd, hanem veszé-
lyes munka is volt. Am a nép vezetdje,
Nehémias kitalalt egy kiilonleges mod-
szert, majd arra tanitotta bator és kitartd
csapatat, hogy a fal nem csupan nehéz
kovekbdl épiil, hanem az imadsagukbol,
valamint az Istenbe és az egymasba ve-
\t\ett rendithetetlen bizalmukbdl is.

<
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‘A munka — legyen az egy varfal felépitése vagy a hazi feladat
megirdsa — akkor halad a legjobban, ha tudjuk: nem vagyunk
egyediil. Isten ma is er6t ad az ,,épitéshez”, és segit, hogy ne ijed-
jink meg a nehézségektol. Fedezzétek fel a kovetkezdkben, ho-
gyan valt a félelem batorsagga, és a romhalmaz erds varra! Jojje-
tek, kalandozzunk egyiitt Nehémias falainal.

Olvasd el a Nehémias 4,9-17 verseit.

sOtétség

kiirt

tavolsag

ellenség

vezetdk példaja

kimertiltség

fegyveres Orség

megosztott figyelem

¢berség

A téblazat elsé oszlopaba irj egy B vagy J betiit, annak megfelelden, hogy
hatraltatjak, illetve segitik a munkat a felsorolt dolgok.

Szerinted melyik iranyba billen a mérleg nyelve?

szorgalom

Isten jelenléte

A mondatot jobbrol balra

Balra
A sok nehézség ¢és az ellenség

miatt az épitkezés leallt.

Isten jelenléte és a nép szorgalma

Jobbra olvasva kideriil, hogy minek

van dontd sulya

miatt a fal végiil felépilt.
g P az életiinkben:

.tégelrém kniitelé za itnellib abnyari 0j a gidnim ima ,ylus a za etélnelej netsl

A fal épitése kozben az aranymondas szavait sietve jegyezték le, és Osszekeveredtek. Deritsd ki a helyes
sorrendet!
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Rejtvény e

Rejtvénylinkbe a munka természeté-
re, illetve jutalmara utald igei intel-
meket épitettiink be.

Vizszintes:

1. A beépitett igevers elsé részlete,
12. Kdolajban gazdag, nagy kiterje-
désti kis-azsiai orszag: Szaud-...,
13. Vissza: ijesztgetd (é. f.), 14. Ma-
gyar Allami Vasutak (é. h.), 15. Mér
ap6 egynemi hangzoi, 17. Iddmérot
javité szakember, 18. Esztendd ro-
manul, 19. Hadaszati fogalom,
21. Romaban ezerdtven, 22. Soli
Deo, 23. Nalunk az ilyen vonat is
lassan halad, 25. Sadmuel proféta szii-
letési helye (1Sam 1,19), 27. Nem
ilyen, 28. Az ilyen pénz fémbdl ké-
sziil, 29. Névnapja aprilis 19-én van,
30. Szélek nélkiil kaszal! 31. Sz4lé
levébdl erjesztett ital, 32. Személyes
névmas €s ragadoz6 madar, 33. Kéz-
re kerit, 34. A csermelynél is kisebb,
35. Osztrdk és francia autok jele,

36. Zamatara, 38. Marosi Agnes,
39. 1d6s, 41. Hegy Edom hataran,
ahol Aront eltemették (4Moz 20,22-
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47

E AR

29), 42. Eso6 ellen véd (é. f.), 45. Es-
te és idomérd, 47. A beépitett ige-
vers masodik részlete.

Fiiggoleges:

1. Aranyozasra hasznalt finom por,
2. Uttesten iranyt jelez, 3. A Fold
6todik folydja/Nagy vizhozamu azsi-
ai folyo, 4. Mosassal megtisztit,
5. Marasztal, 6. Biztaté szocska, 7.
Foldrengést kovetden ilyen rezgés
szokott lenni, 8. Hangos, tartos, kel-
lemetlen zaj, 9. Alpatosszal szono-
kol, 10. Tul sok benne a so, 11. Fia-
gyermek régiesen, 12. A feladatat
elvégzo, erre jogosult, 16. A ... ko-
lostor — Stendhal (1783—1842) hires
regényének cime, 19. Vissza: a fiil-
orr-gégészeti rendeld roman nyelvil
roviditése, 20. Elhivasa el6tt ez volt

Maté  foglalkozasa (Mt  9,9),
22. Vissza: ez torténik, amikor fém-
felilletet krommal vonnak be,
24. Szagloszerviink, 26. A jelen ne-
ve, 27. Maltai, svéd és francia autok
jele, 29. Kezdetben esik! 30. Rendet-
len Lea! 32. Személyes névmads és
magasan levo, 33. Tajszolasban erd-
sen, 35. Abba az irdnyba, 37. Cukor
és méz ize, 39. Ove betlii keverve,
40. Agyag kozepe! 41. Téli csapa-
dék? 43. Tiltd kotdszo, 44. Szemé-
lyes névmas targyraggal, 46. Torok
Noéra.

Megjegyzés: A bibliai nevek és fo-
galmak a Kéroli forditas szerint iran-

dok.

Készitette: Zold Gyorgy

10

Székely Ferencz
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e Receptek

A J6 gazdasszony holtig tanul

Mentas cukkinikrémleves

Hozzavalék: 4 db cukkini, 1 db nagyobb krumpli, 1
kis fej voroshagyma, 1 db zdldségleveskocka, 1 cso-
kor friss menta, 3 evOkanal olivaolaj, izlés szerint so,
bors, citromlé.

Elkészités: A krumplit meghamozzuk és aprora vag-
juk, a cukkinit szintén feldaraboljuk. Az olivaolajon a
felapritott hagymat iivegesre dinszteljiik, majd hozza-
adjuk a cukkinit és a krumplit. Felontjiik kb. 1,5 liter
vizzel, hozzaadjuk a leveskockat. A mentat lecsipked-
jik a szarardl, finomra vagjuk, és a felét a leveshez
adjuk.

Addig f6zziik, amig a krumpli és a cukkini megpuhul.
Ezutan botmixerrel simara turmixoljuk. Izlés szerint
adhatunk hozza egy kevés f6z6tejszint is. Soval, bors-
sal és néhany csepp citromlével izesitjik.

Z0ldséges-sajtos csirkemell

Hozzavalék: fél szelet csirkemellfilé, 1 paradicsom,
4-5 karika sarga paprika, néhany petrezselyemlevél,
15-16 darab bébi répa, olivaolaj, 1 kk. vaj, nagy ma-
rék reszelt sajt (ementali, parmezan), so, bors, 1 ge-
rezd fokhagyma, 0,5 dl fehér bor.

Elkészités: Teflon serpeny6ben olajat hevitiink, majd
hozzaadjuk a sdval, borssal fliszerezett csirkemellet,
és elosiitjiik. Ezt kdvetden ratessziik a vajat, és raont-
jik a fehér bort. 2-3 percig lefedve paroljuk. Kézben
eldmelegitjik a siitét. A megparolodott csirkemellet
kiszedjiik egy fém serpenyobe, és letakarjuk, hogy ne
hiiljon ki.

A serpeny6be, amelyben megsiitottiik a csirkemellet,
beleboritjuk a mirelit bébi répat, adunk hozza néhany

karika sarga paprikat és karikara vagott paradicsomot.
Jol megforgatjuk, megs6zzuk, adunk hozza petrezse-
lyemzoldet. 2-3 percig paroljuk, majd raboritjuk a
csirkemellre.

Reszelt sajttal megszorjuk, és a forro siitdben készre
stitjiik, vigyazva arra, hogy ne égjen meg a sajt.

Sargabarackfagylalt

Hozzavalék: 250 g gordg joghurt, 200 ml habtejszin,
8 darab sargabarack (nagyobb), 2 evokanal méz (vagy
cukor), 1 kiskanal fahé;.

Elkészités: A barackokat meghamozzuk, és a magjait
eltavolitjuk, majd a husat pépesitjiik. A joghurtot el-
keverjiikk a mézzel, a fahéjjal és a gylimolcspéppel,
ezutan hozzaforgatjuk a felvert tejszint. A masszat
fagyigépbe kanalazzuk, és kb. 15 percig kevertetjiik a
géppel (vagy amig kelloképpen habos nem lesz), majd
néhany oOrdra fagyasztoba tessziik a fagylaltot.

Ha nincs gépiink, akkor tegyiik egy nagyobb edény-
ben fagyasztdba, és tobbszor keverjiik at.
Friss sargabarackkal €¢s mentaval kinaljuk.
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Adorjant Nagy Aranka

Thzhelyem elott

a konyha-szényeg kikopott.
Ott jarom tancom minden nap,
mint igajaba fogott rab
taposomalma kényszerében.

Tz ¢és viz kettds forrasa kozott

két 1épés jobbra, kettd balra —
liiktetd ritmust ver az ora.

Hivnak messzire iz vagyak —

a percek kozben mind elszallnak,

s én tliz-viz 0rok Orizdje,
parancsoloja-rabja nem megyek.
Hordok meég vizet, tiizet langoldbbat,
mert erre hajt a szeretet.

Szalljon a géz, mint oltar fiistje,
melyben magamat aldozom —

¢s labom alatt kopjon ki a hely,
mely godorré lesz egykoron...
Héatamban kés a fajdalom,

de nincs menekvés,

csak véges-végig jarni tdncom,
amig el6all minden nap

lisztek, hasok és flivek elegy¢bdl
az eledel kezem alatt,

hol langok s vizek 0sszejatszanak.

Ha meglennétek — 6, mind — ételek,
tizon varazsolt alkotasok,
koréttem mindent elboritanatok —
de nem maradt meg semmi mas,
csak arcomon mély, apro rancok,
odarajzoltak tliz-koriili tancok,
hajszoltak, izok, szaporak —

s kopik a szényeg, kopik tovabb...
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